PLANO DE TRABALHO VINCULADO A0 ACORDO DE COOPERACAO TECNICA ENTRE INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE E MUNICIPIO DE LAJEADO/RS

-

. DADOS CADASTRAIS DOS CONVENENTES

1.1~ IFSUL CAMPUS LAJEADO

Nome CNPI:

Instituto Federal de Educsglio, Ciéncia e Tecnologie Sul-rio-grandense 10 729.992/0013-80

Endereo Rua Jodo Goulart, 2150, Barro Olarias

Cidade UF. CEP DDDFoneFax Esfera Adminustrativa
Lajeado RS 95910-016 51-3710-7900 Federal

Conta Corrente Banco Agéneia’ Praga de Pagamento

Unuca UG 158126 Gestio 26436 Pelotas

Nome do Dirigente da Entidade Proponente CPF do Dhrigente
Claudia Redeckes 3chiwabe 517 814 680-87

C1/ Orgo ExpedidorData Cargo: Fungio Matricula no SIAPE:
4049570071 / 515/ RS Professor EBTT Drretora-geral 1894268

Endersgo: Rua Jodo Goulart, 2150, Bayrro Glarias CEP. 93010-016

1.2 - FINDACAO

Nome CNPI
Fundagio Enmo de Jesus Puthewo Amaral de Apoio ao Instituto Federal de Educagiio, Cléncia ¢ Teenologia Sul-no- | 02.321 624/0001-36

grandense

Enderego’ Rus Gongalves Chaves, 3218, Centro, Pelotas RS

Cidade UF CEP DDD/Fone/Fax Esfera Adminustrativa
Pelotas RS 96015-560 Privada
Conta Corrente Banco: Agéncia Praga de Pagamento:

UG Gieatio Pelotas
Nome do Dirgente da Entidade Proponente CFF do Digente.
Osmar Renato Brito Furtado 56332980044
C 1/0Orgio ExpedidorDsta Cargo Fungdo. Watricuta no SIAPE
3032453726/ S5F /RS Presidente
Endereco Rua Gungalves Chaves, 3218, Centro, Pelotas/RS CEP: 960135-560

1.3 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA — ESTRELA/RS

Orgdo/Entidade CNPI

Prefertura Municipal de Estrela 87246120,0001-51

Enderego: Rua Filio de Castilhos, 380




Cidade Estrela UF.RS8 CEP. 95880000 Esfera Adomunstratrva Municipal

Fone (51)3981-1134 E-mal COOrdenacao(@estrela.rs.gov.br gibmeie@estrels rs gov be
Nome do Dirigente: Elmar André Schnede CPF 2392 787 160-20
RG/Orgéo ExpedidorData Cargo Prefesto de Estrela Fungdo Prefeito Matricula —
To03T76724  SSPRS Municipal

2. DISCRIMINACAO DO OBIETO

2.1 OBJETO 2.2 PERIODO DE EXECUCAO
2.1.1 - TEFTULO: 2.2.1 Inicio 2.2.2 Término
Educaglio de Jovens e Adulios integrada & Educaglo Profissional ¢ Tecnolégica Julhos22 Dezembmo/22

3. JUSTIFICATIVA

Justifica-se este Plano de Trabalho tendo em vista atender parte das demandas do projeto “EJA4 mitegrada & Qualificagdo Profissional - IFSUL ™ cujo objetivo ¢ promover a
oportumidade de qualificag¥o profissional para estudantes da EJA - Ensino Fundsmental das redes municipais de ensino

O Instituio Federal Sul-no-grandense (IFSul) oferta cursos para jovens e adultos desde o ano de 2007, em atendimento a0 Decreto n® 5 8§40, de 13 de julho de 2006, que
institu, no dmbito federal, o Programa Nacional de Integragdo da Educaglio Frofissional com & Educaglo Basica na Modalidade de Educaglio de Jovens ¢ Adultos
(PROEIA), par meio da oferta de cursos de Formagllo Inicial e Continuada de trabalhadores e educaglio profissional técnica de nivel médio. Em seu Projeto Pedagégico
Institucional {FFI) i os principios e direirizes voltados para o atmdimento deste piblico, em diferentes niveis de conheciments ¢ escalaridade. Desta forma o [C3ul tem o
desejo de preparar ¢ formar jovens e adultes para o mundo do trabalho, conforme estabelecido no Plano de Desenvolvimento Institucional de ensino (PDI).

Este projeto tsmbem busca estratégias para o atendimento da Ler n® 13 005 que insutui o Plano Nacional de Educagio € o que estabelece a Meta dez, que define o
oferecimento de, no minumo, vinte & cmco percentuals das matriculas da EJA, nos ensmos fundamental e médio, de forma mtegrads 4 Educagio Profissional

Busca-se estmutar o5 jovens ¢ o adultos a concluirem @ educagio bisia ¢, 40 mesmo lempo, prepari-los para atuar no wando do trabathe Os eursas EJA Integrada &
Educaglo Profissionsl ¢ Teenolégica so vincular o mundo do trabalho @ Educagho Basica undamentam-s¢ nos principios da formaglo miegrada omvulateral, na gqual
trabalho, cincia, técnica, tecnologia e cultura contrsbuem para a educaglo dos sweitos da Educaglo de Jovens e Aduliss conuderando-os em iodas a3 dimenses de
realizacio ds vida

Este Plano de Trabalho visa atender as agSes de mobilizagio, monitoramento da permanéncia e & pesquisa ¢ novaglo, Previstas no projeto pars a garanta da oferts de curso

de Educagdo de Jovens e Adultos integrado 4 Educaglo Profissional € Tecnologica

4. DESCRICAO DETALHADA DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DO ORIETO

- AGOES:

4.1 -MOBILIZACAOQ

411 - JFSul Campus Lajeado e Mumcipio de Esirels
412 - Estudantes

4.2 - QFERTA DE CURS0 EJA INTEGRADO A EPT




4.2.1 ~ Denominagdo do curso: Assstente Admnistrativo/ Cimpus Lajeada
4.2.2 — Nivel: Ensino Fundamental

4.23 ~ Modalidade: Educagio de Jovens e Adultos

4.2.4 - Eixo Tecnolégico: Gestdo ¢ Negdcios

4.2.5 — Forma de Oferta: Presencial

4.2.6 — Quantidade de Vagna: 30 vagas por semestre

4.2.7 - Requisitc de Acesso: Ensino Fundamental Incompleto - 1° 80 5 ano
4.2.8 - Turno de Oferts: Notumo

4.2.9 ~ Cargn horiria total do curso: 1600 (EF = 1400 QP = 200}

4.3 - PRODUCAO DE MATERIAL DIDATICO

43 i — Matenial Thdatico-pedagdgico pera estudantes

4.4 —PESQUISA B INOVACAO
441 - Grupo de Pesquisa

44 Z - Projetos de Pesquisa

5, CRONOGRAMA DE EXECUCAOD 2022

Atividade em meses 1 171 03 04 05 06 07 08 L] 10 i1 iz

Mobdezagio

Cursos EJA mtegrada 4 EPT

Material Padagogico

Manitoramento Permanéncia e Exito

Pesgursa e Inovagio

6. RESULTADOS ESPERADOS

6.1 — Alcangar a mobilzngiio necessinia para que as agdes do projeto: formagdo. oferta de cursos, permanénesa, pesquiss ¢ movagio sejam efetivadas ¢ desenvolvidas com
Exiin,

6.2 — Capacitar no minimo 30 estudantes em Cusos de Formagho Inicial e Continuada ou Quahficacio Profissionat Integrada ao Ensine Fundamental na Modalidade de
Educagiio de Jovens ¢ Adultos

6.3 - Proporcionar condigies de acesso no mundo do trabalhe através da Formagdo integrada entre o¢ conhecsmentos gerais do Ensino Fundamental ¢ & gualificagio
profissional.

6.4 — Oportunizar aos Jovens ¢ adultos & mudanga de perspectiva de vida, a compreensio das relagBes que se eslabelece no mundo do qual ele faz parte, a ampliagio de sua

lettura de mundo & & participagho efeirva nos processos sociais e no munde do trabalho




6.5 — Elaborar materiais didatico-pedagogicos pars, no minime, 30 estudantes,

6.6 — Realizar pesquisa cientifica ¢ tecnoldgics ¢ produgdo de conhecimento visando so desenvolvimento regional ¢ o fortslecimento do campo da EJA-EPT

7. CONTRAPARTIDAS

7.1 Ao [FSul:

7.1.1 ~ Artrcular e finmer parcena com o Municipio de Estrela atraves da Secretarta de Municipal de Educagio,

7.12 ~ Trocar mformagdes técnicas e cientificas, conhesimentos, servigos ¢ produtos referentes aos ohjetivos deste Acordo,

7.4.3 — Assessorer ¢ montlorar as agies relalivas A execugdo do projeto acompanhando as atividades previstas, vahidando mformagSes e aprovando as ctapas de sua
realizagfio, visando ao encaminhamento de questBes técnicas e administrativas;

7.1.4 — Selecionar e disponibilizar servidores do IFSul (dacentes e técmcos-administraivos) para atuar na execugo das agBes pertmnentes so projeto, viabiizando
deslocamentio quando pecessano,

7.1.5 — Subsidiar a participag#o dos servidores esrvalvidos no projeto em eventos formativos como Encontros Regional & Nacional,

7.1.6 — Elabarar, a partir dos Emos Tecnologicos do Campus Lajeado ¢ Guia de Cursos FIC/MEC, o Projeto Pedagdgico do Curso de Educagio de Jovens e Adultos integrado
i Educagdo Profissional & Tecnolégica, com s Secretaria Municipal de Educagfio de Estrela;

7.1.7 - Ofertar a guahficagio profissiona), com cargs horéna minima de 200 horss, do curso de EducsgBo de Iovens ¢ Adultos mtegrade 4 EducagBio Profissional e
Tecnoldgica disponibilizando os docentes necessanos, matenals pedagbgicos € Insumes para © funcionamento dos cursos em suas dreas/e1xos especificos,

7.1.8 ~ Realizar & gestiio admmistrativa, académica e pedegogica das turmas do projeto, garantmdo o desenvolvimento dos centeddos curriculares, o cumprimerts das carges
horfines e dos dias letivos previstos,

7.1.9 ~ Dispombibizar sefores de aporo de instituigio que contribuam para o funclonamento dos cursos como  Assessaria Pedagbgica, Assisténcia Estudantil, AgBes
Inglusivas, Registros Académicos, entre outros,

7.1.10 — Reahzar, em colaboragio com a Seeretaria Municipal de Educaglo de Hstrela, a selegBo dos estudantes para o preenchimenio de vagas do curso de Educagio de
Jovens & Adultos inteprado 4 Educagiio Profissionsl & Tecnoldgica,

7.1.11 — Reguatrar e asompanhar academieamente 03 alunos matriewtadns em eonsonfneia com g nhjetivos e metas dn prnjetn,

7.1.12 — Aporar a Secretaria Municipal de Educagiio de Estrela na busca ativa dos estudantes da EJA, utihizando-se de estrategias de divulgag@io adeguadas a modalidade EJA
como radie, TV, redes soclats, escolas, fewas livies, sindicatos, ransporte cglellve, empresas, ruas, pragas, entre outtos meios de divulgagio e comunicagan,

7.1.13 ~ Certficar, em parceria com a Secretaria Muncipal de Educagho de Estrels, os estudantes participantes do curso ofertado, conforme legislagho (Documenio Base
Proeja/MEC),

7.1.14 — Manter documentsgdo, dados e informagdes atualizadas no Setor de Registras Acadénncos € o montoramento ¢ acompanhamento no SISTEC,

7.1.18 — Organizar, acompanbar e orientar a produglo de materiars diditico-pedagigcos para o curso de Educeglo de Javens e Adultes integrado 4 Educagio Profissional e
Tecnelogica,

7.1.16 — Realizar, acompanhar e orentar estudos e pesquisas para o desenvolvimento e fortalecimento da politica de Educagio de Jovens ¢ Adultos integrada & Educagiio
Profissional & Tecnoldgica,

7.1.17 — Dispomibilizar, quando necessane, espago fisico como salas de estudo, salag de reurudes, salas de aula, auditérios, laboratorios ou outros espagos imprescindive:s a

realizagdo das atividades dos carsos ¢ formagBo dos profissionais da educagio, no Cimpus Lajeado, come. palestras, workshops, cursos, ete, observando-se a digpanibilsdade

dos mesmos,




7.1.18 - Garantir & merenda escolar aos estudantes no turna em curso, quando as sulas forem ofersadas no [FSul

7.2 Ao Municipio/SME:

7.2.1 — Trocar informag3es técmcas e cientificas referentes ao objeto deste Plano,

7.22 — Designar recursos humanos para implementagdo e acompanhamento do projeto, os quais responssbilizar-se-8o pela coordenagio, execugio & acompanhamentn dos
trabalhos,

7.2.3 — Participar e elaborar, conjuntamente com IFSul, o Projeto Pedagdgico do Curso de Educagio de Jovens e Adultes integrado 4 Educagdo Profissional e Tecnologica,
7.2.4 — Responsabilizar-se pela oferta do Ensino Fundamental na modalidade de EducagBo de Jovens e Adultos, com carga hordna minims de 1400 horss, no curso de
Educagiio de Jovens e Adultos integrado a Educagio Profissional e Tecnoldgics, disponibslizando as docentes necessrios para o funcionamento do eurso,

7.2.5 — Realizar, Juntamente com IFSul, a selecBo dos estadantes para o ingresso no curso de Educagio de Jovens e Adultos miegrado Educagho Profissionai e Teenologica
ofertado,

7.2.6 ~ Garantir 2 merenda escolar aos estudantes no tereo em curso, quando as aulas forem ofertadas nas escolas municipats,

7.2.7 — Exsponibilezar espago escolar com mstalagdes adequadas e dependéncias administrativas ¢ pedagbgicas com vistas 4 execuglo do projeto e a realizagio do curso de
Educagio de Jovens e Adultos integrado @ Educaglo Profisnional e Tecnolégica, tas como: salas de auls, salas de estudo, biblioteca, lsboratorios de informética, para os
ENContras VIruaIs ou oulros necessirios 4 realizagio dos cursos,

7.2.8 — Manter pessoal de apoio nas dependéncias & no periodo destinado & realizagio do curso, para prestagho de servigos de atendimento ao aluno, suparte académico e
didénco-pedagdgico dos processos de ensino ¢ de aprendizagem,

7.2.9 — Colaborar com a organizagho e elaboregio dos matenais didatico-pedagogicos para o curso de Educagiio de Jovens e Adultos integrado # Educagiio Profissional ¢

Tecnoldgica.

8. FONTE DOS RECURSOS

O presente Plano de Trabaike nfo envolve tranaferéncia de recursos financeires entre os participes. Os recursos financewos para execuciio das agdes do Projcto sio

orumdas do TED/SEB/MEC descentvahizados ao IFSul ¢ genidos pele Fundagiio de Apoia, FAIFSUL, via contrats N® 01:2021

Lajeado, 22 de jutho de 2022




