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DISCIPLINA: Introduc&o a Andlise Administrativa

Vigéncia: a partir de 2019/1 Periodo letivo: 4° ano

Carga horéria total: 60 horas Cddigo: TEC.0839

Ementa: Reflexdo sobre organizagéo, objetivo e estrutura no &mbito da analise
organizacional. Estudo das fases e instrumentos de analise organizacional.
Aplicacdo de simplificagdo no trabalho com base nas ferramentas Quadro de
Distribuicdo do Trabalho (Q.D.T.), fluxogramas e layout. Andlise do
comportamento de resisténcia a mudancas.

Conteudos

UNIDADE | — Andlise organizacional: organizacéo, objetivo e estrutura
1.1 Planejar, Organizar, Dirigir e Controlar (PODC)
1.2 A busca por produtividade e eficiéncia
1.3 A organizacao burocratica e as estruturas organizacionais

UNIDADE Il - Estudo de postos de trabalho
2.1 Layout ou arranjo fisico
2.2 Fluxograma
2.3 Métodos de layout de processo
2.4 Balanceamento de linha de montagem nos layouts de produto

UNIDADE Il - Analise organizacional
3.1 Analise de processos
3.2 Andlise de distribuicdo do trabalho
3.3 Analise do comportamento de resisténcia a mudancas
3.4 Poder nas organizacdes
3.5 Qualidade total
3.6 Processos de normatizagao
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