DISCIPLINAS DO CURSO FIC INTEGRADO A EJA ENSINO FUNDAMENTAL DE
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

Empreendedorismo

Legislacao e Rotinas Administrativas para MEI
Marketing

Plano de Negdcio

Sujeitos da EJA: sujeitos do trabalho e da cidadania

RN =

Disciplina: Empreendedorismo

Carga Horaria: 40h

Ementa: Entendendo o que é Empreendedorismo; caracteristicas empreendedoras;
Competéncias necessarias para empreender; Identificagdo de oportunidades de negécios;
Acesso ao mercado - compras publicas; Estudo dos métodos e técnicas de gestdo; Ferramentas
da qualidade e sua implementacdo. Reflexdo sobre desenvolvimento de novos
empreendimentos, sintonizados com as novas tendéncias mundiais; Analise da situagdo do
emprego; Empreendimentos relevantes e importantes para a sociedade. Desafios da
manutengéo de iniciativas empreendedoras no Brasil.

Contetidos:

UNIDADE | - Histérico e conceituagdo de Empreendedorismo € Empreendedor
1.1 Caracteristicas de um Empreendedor
1.2 Vantagens e Desvantagens de ser um Empreendedor

UNIDADE Il - Caracteristicas de um Negécio

2.1 Conceito de Negdcio
2.2 Escolha do negécio pelo empreendedor
2.3 Oportunidades de negécio

2.4 Ferramentas de Gestao para o Empreendedorismo

UNIDADE [II - Empreendedorismo e Sociedade

3.1 Tendéncias Mundiais para 0 Empreendedorismo e Sociedade
3.2 Empreendedorismo corporativo

3.3 Os desafios do empreendedorismo no Brasil

Bibliografia:
BERNARDI, Luiz. Manual de empreendedorismo e gestao: fundamentos, estratégias e
dinamicas. 1. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.




CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. S&o
Paulo: Saraiva, 2005.

DEGEN, Ronald Jean. O Empreendedor como opg¢ao de carreira. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2009.

DOLABELA, Fernando. Oficina do empreendedor: a metodologia de ensino que ajuda a
transformar conhecimento em riqueza. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 3. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.

Disciplina: Plano de Negocios

Carga Horaria: 40h

Ementa: Analise dos tipos de organizagdes e empreendimentos, com foco na identificacdo e
aproveitamento de oportunidades, visando a elaboragdo de um plano de negécios.

Contetdos:
- Anélise organizacional e de mercado
- Anélise de oportunidade
- Modelando um negdcio
- Estrutura de um plano de negdcios: Estratégia organizacional, Mercado, Marketing e
Vendas, produto ou servigo, finangas
- Elaboragéo de um plano de negdcio

Bibliografia:

BRUNI, Adriano Leal. A administragao de custos, pregos e lucros. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012. 407 p

BIZZOTTO, C. E. N. Plano de Negdcios para empreendimentos inovadores. S&o Paulo:
Atlas, 2008.

BONGS Jr. D. H. Planejamento de negécios. Sao Paulo: Nobel, 1999. p.232.

DORNELAS, JOSE; TIMMONS, Jeffry A (Aut). Criagdo de novos negécios:
Empreendedorismo para o século 21. Sao Paulo, SP: Elsevier, 2010.

SABBAG, P. Y. Gerenciamento de projetos e empreendedorismo. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2014,

SALIM, C. S.; HOCHMAN, N.; RAMAL, A. C.; RAMAL, S. A. Construindo planos de negdcios:
todos os passos necessarios para planejar e desenvolver negdécios de sucesso. 3. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2005

Disciplina: MEI - Microempreendedor Individual

Carga Horaria: 40h

Ementa:

Estudo dos tipos juridicos de empreendimentos com foco nas caracteristicas do MEI,
destacando 0s passos necessarios para abertura e manutengdo de um MEIl desde a
formalizag&o aos aspectos legais e burocréticos envolvidos.

Contetdos:
- Tipos Juridicos de empreendimentos
- Caracteristicas do MEI
- Formalizagéo do MEI
- Aspectos legais e burocraticos para abertura e manutencao do MEI

Bibliografia:
COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Comercial: direito de empresa. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011.




FINKELSTEIN, Maria Eugenia. Direito empresarial. S&o Paulo: Atlas, 2006.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos; LOPES, Christianne Calado V. de Melo. Curso
de contabilidade para nao contadores: para as areas de administragao, economia, direito
e engenharia. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010. 112 p

PORTAL DO EMPREENDEDOR. Disponivel em: www.portaldoempreendedor.gov.br.
SEBRAE/RS. Cartilha do microempreendedor individual. Porto Alegre: SEBRAE, 2014

Disciplina: Marketing

Carga Horaria: 40h

Ementa:

Analise do Comportamento do Consumidor e a contribuicao das ferramentas do marketing, do
E-Commerce e do Marketing Pessoal como potencializadoras do sucesso de um
empreendimento.

Contetdos:
- Comportamento do Consumidor
- Segmentagao e Posicionamento
- Mix de Marketing: 4Ps (Prego, Produto, Praca e Promog&o)
- Nogbes de E-Commerce
- Marketing Pessoal.

Bibliografia:

BORDIN FILHO, S. Marketing pessoal - 100 dicas para valorizar sua imagem. S&o Paulo:
Record Editora, 2002.

COBRA, M. Marketing Basico: uma abordagem brasileira. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de Marketing. 1. Ed. S&o Paulo: Editora
Prentice-Hall, 2008.

LAS CASAS, A. L. Marketing: conceitos, exercicios e casos. S&o Paulo: Atlas, 2001.
KOTLER, P.; KELLER, K. L. Administragdao de Marketing. 14. ed., Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2012.

ROCHA, A. FERREIRA, J. B.; SILVA, J. F. da. Administragdo de marketing: conceitos,
estratégias e aplicagoes. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Disciplina: Sujeitos da EJA, sujeitos do Trabalho e da Cidadania

Carga Horaria: 40h

Ementa: O estudo do trabalho como elemento da construgéo histérica das sociedades e da
constituicdo do ser humano. As relacdes entre trabalho, economia, politica, cultura e educacao.
Ciéncia, tecnologia e as mudangas no mundo do trabalho. As experiéncias dos sujeitos da EJA
e as perspectivas em relacdo ao trabalho e a profissionalizagéo.

Contetdos:

UNIDADE 1: Trabalho nos primérdios da historia humana
1.1 Trabalho, tecnologia e hominizagao
1.2 Divisao sexual do trabalho e revolugéo agricola

UNIDADE 2: Trabalho e modernidade

2.1 Trafico e escraviddo

2.2 Revolugéo industrial e trabalho assalariado
2.3 Divisao social do trabalho




2.4 Divisao internacional do trabalho

UNIDADE 3: Sujeitos da EJA e mundo do trabalho

3.1 O desafio da construgao da cidadania

3.2 Emprego formal, desemprego, subemprego, desalento e inser¢ao social
3.3 Educacao e profissionalizagéo;

3.4 Aspectos sociais, econdmicos e geracionais dos sujeitos da EJA;

3.5 Trajetdrias profissionais e de vida: experiéncias e perspectivas

Bibliografia basica:

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho?: ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade
do mundo do trabalho. So Paulo, SP: Cortez, 2014.

HARARI, Yuval Noah. Sapiens: uma breve histéria da humanidade. Porto Alegre, RS: L&PM,
2018.

SANTOS, Boaventura de Sousa et al. Trabalhar o mundo: os caminhos do novo
internacionalismo operario. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2005.

Bibliografia complementar:

BAZZO, Walter Antonio. De técnico e de humano. Questdes contemporaneas. Floriandpolis:
Ed. da UFSC, 2019.

CASTRO, Beatriz Helena Viana; BARREIRO, Cristhianny Bento (Orient.). Narrativas de
reencontro com a escola: tecidos e vidas que se entrecruzam. Pelotas, RS, 2013. 107 f.
Dissertagdo (Mestrado) - Instituto Federal Sul-rio-grandense - Campus Pelotas, Programa de
Pés-graduacao em Educacéo - Mestrado Profissional em Educagéo e Tecnologia. Pelotas, RS,
2013. Disponivel em:
<http://biblioteca.ifsul.edu.br/pergamum/anexos_sqgl_hom81/00000a/00000a99.pdf>.  Acesso
em: 1 abr. 2014.

JAIME, Luciola Rodrigues; CARMO, José Carlos do. A inser¢ao da pessoa com deficiéncia
no mundo do trabalho: o resgate de um direito de cidadania. S&o Paulo, SP: Maxprint, 2005.

SIQUEIRA, André Boccasius. Alunos do PROEJA: histérias de estudantes do Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense, Campus Sapucaia do Sul.
Séo Leopoldo, RS, 2010. 299 f. Tese (Doutorado) - Universidade do Vale do Rio dos Sinos -
UNISINOS, Sao Leopoldo, 2010.




