MINISTERIO DA EDUCAGCAOQ
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
PRO-REITORIA DE ENSINO

RELATORIO FINAL DE PROJETO DE ENSINO

a) Titulo do Projeto: Banco de Trocas

b) Resumo do Projeto:

O projeto Banco de Trocas é uma agéo vinculada & Semana do PROEJA que consiste na
reprodugéo de um sistema usado em economia solidaria. Trata-se de um banco com moeda
propria que “compra” produtos ou servigos trazidos pela comunidade acadé&mica, previamente
tabelados em valor. O banco, em seguida, abre sua loja para venda desses bens e servicos
que s6 podem ser adquiridos pela moeda recebida por quem “vendeu” produtos. Trata-se de
um sistema que permite as comunidades reutilizacéo e reaproveitamento de bens de maneira
racional e cooperada e que pode ser simulado no ambiente escolar.

c) Classificagdo, Carga Horaria, Equipe e Custo Global do Projeto:

( ) Curso/Mini-curso | ( ) Palestra

(X) Evento

( ) Outro {Especificar).

Carga horaria total do projeto: 30 horas

Nome: Marcelio Adriano Diogo

Lotacao: Sapucaia do Sul (Técnico em Administracéo)
SIAPE: 2406173




‘Nome | Funcao CH cumprida
Marcelio Adriano Diogo Coordenador 02 hfa
Diego Diéferson Apolinario Colaborador 02 h/a

Obs.: A professora Solange Manica, CPF 317.477.950-20, docente convidada, ministrou

formag&o Unica de 3 horas sobre o tema “Economia Solidaria”.

Néo houve custos.

O perfil do aluno do curso técnico em Administragéo Integrado PROEJA diz que o egresso

devera ser um cidad&o com vis&o critica, capaz de interagir no contexto social, cultural, politico
e econdmico em que vive, contribuindo para a transformagao da sociedade. Sua atuagio
profissional deve estar em consonancia com padrdes éticos, sociais e ambientais que favorecam
0 constante aprimoramento da qualidade de vida de forma geral, também, atuar como apoio na
gestdo financeira, tributaria, contabil e de pessoal.

Para possibilitar essas caracteristicas é importante oferecer acs alunos experiéncias
variadas dentro do contexto que permita o desenvolvimento pleno da cidadania. O Banco de
Trocas é uma das atividades econdmicas desenvolvidas no ambito da economia solidaria, que é
uma alternativa inovadora na geragéo de trabalho e incluséo social, centrada na valorizagéo do
ser humano e na igualdade.

Assim, a experiéncia de gerir, organizar, empreender, inovar, buscar alternativas e
perceber um outro modo de distribui¢éo de “riqueza”, ndo centrado no lucro, faz parte do conjunto
de valores que os egressos do curso devem ter experimentado para propor alternativas as
condi¢cdes de desigualdade social experimentadas por segmentos da sociedade.

A necessidade de ter no aluno um sujeito critico, aberto a outras formas de producéo e

consumo, justifica e embasa o projeto proposto, ressaltando os aspectos positivos que a iniciativa
possibilita aos estudantes.



O objetivo geral do projeto é promover a compreenséo do funcionamento de um Banco de

Trocas no ambito da economia solidaria. Podemos destacar como objetivos especificos mostrar
aos alunos outras formas de producao e consumo, desenvolver senso de cidadania e incluséo
social e oportunizar experiéncia em gestao financeira, tributaria, contabil e de pessoal.

Tendo como norteadores tais propostas, podemos destacar que o resultado alcangou éxito
em todas elas. Afravés da palestra inicial sobre Economia Solidaria e da formacgéo do Banco de
Trocas dentro dessa iniciativa, o objetivo geral foi atingido junto a turma organizadora, pois para
desenvolvimento do projeto foram criadas as diversas equipes necessarias com interagdo entre
seus integrantes. Aliado a isso, a experiéncia evidenciou entre o publico presente uma outra
possibilidade de comércio, com foco no reaproveitamento e na partilha de itens, numa espécie
de escambo intermediada por uma moeda social que permitia experiéncias em gestdo de
finangas e recursos.

As diversas equipes criadas para o desenvolvimento da proposta possibilitaram rica troca
de experiéncias e conhecimentos entre seus integrantes, desenvolvendo espirito colaborativo na
tomada de decisGes e no gerenciamento de crises.

Estudantes voluntarios do Banco de Trocas na Economia Solidaria
' Horas
Nome completo Matricula
complementares
Adriana dos Santos Celistre 066220ADMF 10h
Aline Karpinski Oliveira 066230ADMF 10h
Ana Paula Souza Barboza 066900ADMF 10h
Angela Zinn 066270ADMF 10h
Angeélica da Silveira Nunes 047700ADMF 10h
Chirlei Rosa de Souza Azeredo 066310ADMF 10h
David Elemar Mariani Antunes 066330ADMF 10h
Debora Clair Castro Sampaio 066340ADMF 10h
Denise Caroline Doerre de Qliveira 066350ADMF 10h
Diego Spich da Silva 066360ADMF 10h
Erica Suélen da Silva dos Santos 066390ADMF 10h
Everton Santos 066400ADMF 10h
Janete Carmen Gongalves 066420ADMF 10h
Junior Corréa Costa 066430ADMF 10h
Lidiane de Moura dos Santos 066440ADMF 10h




Lizélia Gongalves Gomes 068450ADMF 10h
Lucas Vieira Sant'Anna 063720ADMF 10h
{.uciana da Silveira Lemos da Silva 066460ADMF 10h
Luciane Lopes Bandeira 018694ADMF 10h
Magda Cristina Mariano do Nascimento 066480ADMF 1Ch
Maria Regina Leal 066500ADMF 10h
Ricardo Freitas dos Santos 063810ADMF 10h

O funcionamento do Banco e da Loja de Trocas pdde ser observado durante a execugao

do projeto. Os resultados alcangados séo partilhados com a comunidade participante da Semana
Tematica do Proeja, que é uma atividade do curso que possibilita aos estudantes uma série de
palestras que complementam sua formacgaoc académica.

Através das equipes atuantes no Banco e na Loja de Trocas, o publico participante
experimenta as diversas etapas do processo, compreendendo uma nova forma de organizagao

coletiva. Desse modo, os resultados atingidos sao partilhados com a comunidade presente de

modo a permitir compreensao das diversas etapas do projeto.

Atividades | Setembro | Qutubro | Novembro | Dezembro
1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X

Descricdo das atividades:

Atividade 1: Treinamento e formacédo da turma que gerenciara o banco e a loja de trocas feita
pelo coordenador do projeto.



Atividade 2: Simulagdo de um Banco de Trocas e nogdes de economia solidaria sob
responsabilidade do coordenador e do professor colaborador. Auxilio de Solange Manica,
professora de Biologia e participante de féruns de Economia Solidaria na regido.

Atividade 3: Formag&o das equipes de marketing, recebimento, armazenamento e vendas sob
responsabilidade do professor colaborador.

Atividade 4: Divulgagdo no campus do Banco de Trocas com exposigdo das datas para
formacéo do lastro do banco e da compra de produtos e servigos feita pela equipe de marketing.
Atividade 5: Formacao do lastro (recebimento dos bens e servicos com consequente pagamento
em moeda social) feita pela equipe de recebimento e armazenamento.

Atividade 6: Comercializac&o dos produtos e servicos na Feira de Trocas feita pela equipe de
vendas.

Atividade 7: Anélise e avaliacao do projeto realizado por todos os integrantes.

Atividade 8: Elaboragao do relatério feito pelo coordenador.

MORAIS, Leandro Pereira. Cooperagdo Sul-Sul e triangular e Economia Social e Solidaria:

possiveis conexdes e contribuigbes para o desenvolvimento sustentavel inclusivo. Genebra: OIT,
2014,

CASTRO, C. H. et al. O clube de trocas de Sao Paulo. In: SINGER, P.; SOUZA, A. R. de (Org.).
Economia Solidaria no Brasil: a autogestdo como proposta ao desemprego. 2. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2003. p. 289-302

MTE — MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. Economia Solidaria. Brasilia, 2015.
Disponivel em: http://trabalho.gov.br/trabalhador-economia-solidaria. Acesso em 19 de agosto
de 2017.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAOQ

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
PRO-REITORIA DE ENSINO

FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE CERTIFICACAO

a) Titulo do Projeto: Banco de Trocas

b) Classificagdo, Carga Horaria e Equipe

( ) Curso/Mini-curso | ( ) Palestra

(X) Evento ( ) Outro {

Carga horaria total do projeto: 30 horas
Més/ano de inicio: Set/2018
Més/ano de término: Dez/2018

Nome: Marcelio Adriano Diogo

Lotagao: Sapucaia do Sul (Curso Técnico em Administragéo)

SIAPE: 2406173

Nome Fungao CH cumprida
Marcelio Adriano Diogo Coordenador 02 h/a
Diego Diéferson Apolinario Colaborador 02 h/a
Solange Manica Palestrante 01 h/a




Obs.: A professora Solange Manica, CPF 317.477.950-20, docente convidada, ministrou

formacéo anica de 3 horas sobre o tema “Economia Solidaria”.

Aprovado pela Pré-reitoria de Ensinoem: 1@/¢ A /a0 LS
(Nao esquecer de anexar o Relatdrio Final aprovade em todas as instancias).
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i
Marcelio Adriano Diogé

Encaminhar ao setor responsavel pela emissdo dos certificados




