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a) Titulo do Projeto:
TSI Talks

b) Resumo do Projeto:

TS| Talkks € um projeto que surgiu com o intuito de aproximar a comunidade do curso da
realidade do mercado de trabalho, através de conversas abertas com convidados especiais,
incentivando a troca de conhecimentos sobre as mais diversas experiéncias vividas com
temas relacionadas a area de TIl. A cada 45 dias sera realizado um evento aberto a toda
comunidade do curso, variando entre diferentes formatos, como, palestras, mesas redondas,
hackathons, entre outros. Cada evento sera avaliado pelos participantes, buscando identificar

os impactos dos temas abordados.

c) Caracterizagao do Projeto:

Classificagido e Carga Horaria' Total: - . :

( ) Curso/Mini-curso | ( ) Palestra (Xr) Evento | ({ ).'Ou'trb {"{fffr-‘,;_}{_;‘:i‘.i:ﬂé":;i—.‘;!'}.I.

( X) Ciéncias Exatas e da Terra ( ) Ciéncias Biolbgicas ( ) Engenharias

{ N MiAnaina Aa CAldida {f VN MiAnnias AAarAvias { YN IMMHAnAiAs Chninia Arliamdas




{ ) Ciéncias Humanas () Linglistica, Letras e Artes () Outros

Carga horaria total do projeto: 48h

d) Especificacdo do(s) cursofs) efou areas efou Departamentos/Coordenadorias

envolvidos:
Coordenadoria do curso Superior de Tecnologia em Sistema para Internet (TSI)

O projeto de ensino esta vunculado diretamente a uma d|sc1pI|na ou a varias disciplinas (prOJeto
interdisciplinar)?

( ) Sim. ( X) Nao.

Qual(is)? O projeto é organizado de forma a abranger temas relacionados aos caminhos
formativos, englobando um numero de disciplinas estrategicamente alocadas em cada
semestre do curso.

O projeto de ensino podera gerar alguma agao de pesquisa e extensao no futuro?

( X) Sim. () Nao.

Em caso afirmativo, como se dara esse encaminhamento?

O formato de conversas abertas do TS| Talks favorece o surgimentos de diversos tipos de
demandas. No hackathon, por exemplo, problemas reais das empresas da regido sao
apresentados para equipes de alunos para que sejam resolvidos. Nesse sentido, a constante
aproximacéao com o mercado de trabalho pode fazer surgir projetos de extenséo para promover
cursos de curta duragdo, consultorias ou desenvolvimento de solugdes de Tl, bem como,
projetos de pesquisa para atender a problemas de Tl ainda ndo resolvidos.

‘Vinculagio com: Programas Institucionais: -

O projeto de ensino esta atrelado a algum Programa !nstltumonal’P
() Sim. { X ) Nao.
Em caso afirmativo, cite o(s) programa(s).

e} Identificagao da equipe, com a funcéo e a carga horaria prevista:

Coordenador (docente ou téchico-administrativo do IFSul)

Nome (Compleio @ sem abrevistura): Vagner Pinto da Silva

Lotagdo (Dafinir a unidade de lotacdo): TSI
SIAPE: 1874393

Disciplina(s) que ministra / atividade administrativa: Linguagem de Programacao
Orientada a Objetos; Programacao para Dispositivos Moveis;, Topicos Avangados em
Desenvolvimento de Software.




Formacgao Académica (Informar formacio comnlala):
Graduagéo: Ciéncia da Computacao
Especializagao: Didatica e Metodologia do Ensino Superior
Mestrado: Ciéncia da Computacao
Doutorado:
Contato (Inserr informacio complelia:
Telefone campus: 53 3123-1144
Telefone celular: 53 98116-7534
| E-mail:vagnersilva@ifsul.edu.br ou professor.vagnerpinto@gmail.com
Observagdo: se o projeto de ensino apresentar mais de 01 coordenador serd necessério

replicar a tabela acima. A carga horéria do Coordenador seré a carga horaria do projefo de

ensine.
R ‘Demais membros T ,
Nome Fun¢ao CH prevista
Paulo Henrique Asconavieta da Silva colaborador 2h
Matheus Barcelos Coelho colaborador 2h
Gill Velleda Gonzales colaborador 2h

Observagdo: a carga horaria prevista é em horas-aula semanais e a fungdo pode ser

Coordenador, Colaborador, Parficipante, Ministrante ou Palestrante.

A crescente demanda em Pelotas e regido por profissionais de Tl e o surgimento de

tecnologias emergentes, que vem ganhando mercado recentemente, fazem surgir a
necessidade da comunidade do TSI buscar aproximar-se ainda mais do mercado de trabalho

para identificar potenciais para integragéo e atualizacéo.

Na area de TI, especificamente em sistemas para internet, as técnicas e tecnologias vem

sofrendo atualizagdes constatantes, huma velocidade cada vez maior. Isso acaba criando uma
lacuna entre a pratica da academia e a do mercado de trabalho. Afravés do formato falks, com
conversas francas entre os participantes, busca-se aproximar essas duas realidades, criando
espacos que visam oportunizar a compreenséo dos impactos que podem ser gerados com
esse tipo de convergéncia, possibilitando, tanto ao discente quanto ao docente, criar agdes na

sua rotina a partir da melhor compreenséao das diversas visdes que possam ser apresentadas.




Aproximar a comunidade académica da realidade do mercado de trabalho. Em especifico:

1. Apresentar aos alunos, por meio do depoimento franco de profissionais do mercado de
trabalho, a realidade do mercado de Tl em Pelotas e regido;

2. Oferecer aos discente e docentes a oportunidade de criarem novas ag¢des que impactem
numa aproximacéo entre o mercado de trabalho de Pelotas e regigo e a academia;

3. Identificar as melhores praticas com temas correlatos as tecnologias emergentes no
mercado.

4. Oportunizar encontros a cada 45 dias, em diferentes formatos, entre a comunidade

académica e o mercado de trabalho.

O TSI Talks devera acontecer com periodicidade de 45 dias, sempre em uma quarta-feira, em

diferentes formatos, como, palestras, mesas redondas, hackathons, entre outros. Cabera a
cada membro da equipe o contato prévio com profissionais do mercado de Tl de Pelotas e
regido, convidando-os para participar do encontro, explicando o formato desejado, de
conversas abertas e francas com a visdo de aproximar a academia e o mercado de trabalho.
Semanalmente a equipe devera reunir-se, pelo menos, por uma hora, para tratar dos novos
eventos, bem como, da avaliagao de eventos anteriores.

O coordenador e os colaboradores, também seréo responsaveis por desenvolver um sistema
automatizado para inscrigao, credenciamento, e solicitagdo de certificados junto ao
departamento competente.

O coordenador do projeto e os professores colaboradores do projeto ficarao responsaveis por
reservar o espago, bem como, providenciar todo o material necessario para a realizagdo do
evento.

A realizacdo do evento devera ser conduzida por um dos membros da equipe ou por pessoa
devidamente indicada pelo coordenador do projeto.

Um dos colaboradores sera destacado pelo coordenador do projeto, a cada evento, como
responsavel pela coleta do feedback de avaliagdo do evento.

O computo e a analise do feedback devera acontecer nas reunides das semanas seguinte ao
evento. Cabera a todos os participantes uma analise critica dos dados e a apresentagao de

conclusdes, devidamente registradas no relatério de andamento do projeto.




Atividades | jan | fev | mar | abr | maio| jun | jul | ago | set | out | nov | dez
1 X X X
2 X X X X
3 X X X X X
4 X X X
5 X X X

Descricao das atividades:

Atividade 1: Realizar o evento. Todos os membros da equipe.

Atividade 2: Realizar reunido para organizacao e avaliacdo de eventos. Todos os membros da

equipe.

Atividade 3: Reservar o espaco e providenciar o material necessario. Coordenador e

professores colaboradores.

Atividade 4: Facilitar o evento. Todos os membros da equipe ou pessoa nomeada pelo

coordenador.

Atividade 5: Coletar o feedback do evento. Um dos colaboradores da equipe.

Miniauditério, projetor e notebook.

ltem

Discriminacgao

Quantidade

Valor Unitario

(R$)

Valor Total

(R$)
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e Aproximar discentes e docentes da realidade do mercado de trabalho de Tl em Pelotas

e regiao.
o Efetivamente criar um espaco para gue discentes e docentes possam desenvolver
novas agdes que visem aproximar a academia do mercado de trabalho.

e Criar um espago permanente de renovacgéo identificando as melhores praticas com

temas correlatos as tecnologias emergentes no mercado.

- Tipo:de avaliacao utilizada: o

{ ) Quantitativa.
( ) Qualitativa.

{ X) Mista.

Instrumentos/procedimentos utilizados:

( ) Entrevistas ( ) Seminarios

( ) Reunibes ( X )} Questionarios

( ) Observactes ( )} Controle de Frequéncia
( ) Relatorios ( )} Outro(s). Especificar.

Descrigdo de procedimentos para avaliagdo:

Aplicacao de questionarios fechados, computo e analise dos resultados

Periodicidade da avaliacio:

{ x ) Mensal () Trimestral

{ ) Semestral ( ) Ao final do projeto
Sujeito(s) que realiza(m) a avaliacido: o _

{ ) Coordenador ( ) Ministrante

{ x) Colaborador ( ) Palestrante

{ ) Participantes (Estudantes/servidores)




NOM




PARECER COLEGIADO/COORDENACAO/AREA
gQaprovado ( ) reprovado _
arecer: TAVINAVEL PEVIDO & kUTH :p_z{,g\/npcmﬂ?/ COMPLEAMEAS TR Ac

Em reuniio: fl_‘llilﬁl T A I’(?’H’ PO fllUng = .‘IC—,\/‘T‘Q@{LA‘"Q—M EQML&{EM?{L%W .

AssifiAL fimbo
( ﬁgu‘?(/] Q:’i ) Paulo Henrigue Asconavieta

| Coordenatio Coordenador do Curso Superior

errSisteras para-a-internet
IFSUL - Campus Pelotas

PARECER DIRECI\OIDEPARTAMENTO DE ENSINO
(X} aprovado ( )} reprovado

Parecer: £ 17/ /4142

Em reunido: L [“i ;
: cm‘;’";ﬁgsar Mesquita Ruzick;
€ do Departam
(As lr?r ura/ Cavi rr,m )0} da Graduacag 6 P:s";"r ::uizsa?o
SIAPE 2674

661
2 Dlregao.'Departamento de EnsmdFSuJ CARPBUS Pslatac

————FSUL=CAMPUS PE ~ —
PARECER DIREGAO/DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO ((uando necessanio)

*) al rovado reprovado -
(I;a:re?:er L () h ,T‘:TNbo e ViSTR Npo HAURR.  COMPRoMET MEUVTO Oy

wmaco
Em reunido: O&KLL_B_ Fabiane Konrgg Redipgs

Admyn; E;\é 0ra de
(ABBiRatura e Car:mbo)s "2‘; lanejameny,

DlregaoIDepartamento de Administracio e Plane;am%ﬁfo

PARECER DIRECAO-GERAL DO CAMPUS

A aprovado ( ) reprovado
Parecer: Fou scdue) c_oﬂ‘Qoﬁ‘cﬂQ PTNRLENTR cXx@®ioRy

Em reunifo: Q@QKI@IB




(X) aprovada { ) reprovad
Parecer: Fé\(/@ngfu&

Em reunido: ﬂlo_’gléoq Q

Pro-reitor de Ensino

Veridiana Krolow Bosenbecker
Direfora de Pdiiticas de Ensing & Incluso
IF8Sul - PROEN




