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DISCIPLINA: Etica e Relagdes Humanas

Vigéncia: a partir de 2018/1 Periodo letivo: 4 ° semestre

Carga horéria total: 33,33h Codigo: BG_ALI.26

Ementa: Estudo dos principais conceitos e principios éticos e de como eles
podem ser utilizados para pensar criticamente o comportamento humano e os
dilemas éticos que emergem no contexto dos diferentes tipos de relacbes
humanas.

Conteudos

UNIDADE | — Conceitos Béasicos
1.1 O que é ética?
1.2 Como pensar dilemas morais?

UNIDADE Il — Modelos Eticos
2.1 A ética do dever
2.2 O modelo ético utilitarista
2.3 A ética das virtudes

UNIDADE Il — Rela¢cdes Humanas
3.1 Altruismo e egoismo: o que devemos uns aos outros?
3.2 A extensdao e os limites da responsabilidade moral
3.3 A relacao entre ética, pesquisa e trabalho
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