
Memória da reunião da Comissão Central PDI 2020-2024 

10/12/2018 às 14:30h 

Presenças:  

Ana Paula Nogueira e Silva – Diretoria de Desenvolvimento Institucional 
Tales Emilio Costa Amorim – Representante do Colégio de Dirigentes 
Henrique Kosby Corrêa – Representante da Câmara de Ensino 
José Ricardo Nogueira – Representante da Câmara de Extensão 
Mara Cristina Caipú Mendes – Representante Discente do Conselho Superior 
Jonatas Rosa da Silva – Representante Técnico-administrativo do Conselho Superior 
Vinicius Valtzer Rocha – Coordenadoria de Comunicação Social 
Flávia Katrein da Costa – Coordenadoria de Gestão Estratégica 
 
1. Apresentação dos membros da comissão  

2. Contextualização sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 

Apresentação de slides (enviada por e-mail) com os principais pontos para contextualização 

sobre o PDI: o que é, qual a sua função, como está estruturado, como é construído e como é 

avaliado. 

3. O Plano de Trabalho para construção do PDI 2020-2024 do IFSul 

Plano de Trabalho aprovado pelo CONSUP (Resolução nº 118/2018), o qual já havia sido 

encaminhado por e-mail: detalhamento do item que trata dos capítulos do PDI, propostos a 

partir da necessidade de atendimento ao Decreto nº 9.235/2017, e considerando o disposto no 

PDI atual. 

Importante destacar que nos capítulos prospectivos, como perfil institucional e planejamento 

estratégico e plano de oferta de vagas e cursos, a comissão temática estabelecerá o método de 

trabalho, porém o conteúdo será construído em conjunto com a comunidade, contemplando o 

processo de elaboração democrática de um documento de caráter institucional. 

Em outros capítulos com caráter mais descritivo da situação da instituição, as comissões 

temáticas farão as propostas das minutas que posteriormente serão submetidas à apreciação 

da comunidade, garantindo que todos os elementos do PDI sejam objeto de avaliação e 

proposição pelos diferentes integrantes da instituição. 

4. Construção do PDI 2020-2024 do IFSul 

 A DDI e a CGE estão trabalhando no diagnóstico do PDI 2014-2019, de maneira a fornecer 

subsídios para a elaboração do novo PDI. 

 

 A Comissão Central deve estabelecer a composição das comissões temáticas e operacional. 

Considerando que o grupo está se apropriando do assunto e que algumas comissões temáticas 

demandam maior avaliação para definição da sua composição, na reunião de hoje foram 

definidas a formação da comissão operacional e da comissão temática de perfil institucional e 

planejamento estratégico, assim estabelecidas: 

- Comissão Operacional: 

 Representante da Diretoria de Desenvolvimento Institucional – presidente  



 1 representante da Diretoria de Tecnologia da Informação 

 1 representante da Coordenadoria de Comunicação Social 

 1 representante da Coordenadoria de Documentação do Gabinete do Reitor 

 

 - Comissão Temática Perfil Institucional e Planejamento Estratégico: 

 Diretor de Desenvolvimento Institucional – presidente  

 2 representantes da Coordenadoria de Gestão Estratégica 

 Servidores com formação em Economia, Administração, Contabilidade, Gestão Pública, 

ou áreas afins, ou experiência comprovada em Gestão Educacional ou Gestão 

Administrativa (máximo 6 servidores)* 

* Essa proposta teve como referência o trabalho de outros institutos federais. Será elaborado 

um edital de chamamento de servidores que estejam interessados em fazer parte da comissão, 

com uma maior especificação da formação necessária, bem como da periodicidade das reuniões 

e do formato de participação (virtual ou presencial). A participação dos servidores independe da 

lotação do mesmo. Esse edital será submetido à apreciação da Comissão Central antes de 

publicado. 

 

A Comissão Temática do Projeto Pedagógico Institucional e Organização Didático-pedagógica foi 

instituída pela Portaria nº 1.793/2018 e já iniciou os trabalhos. A Comissão Central terá um 

alinhamento com essa comissão, tendo em vista que esses documentos são elementos do PDI. 

A DDI está em contato com os envolvidos nessa comissão para promover esse alinhamento. 

 

 A Coordenadoria de Comunicação Social (CCS) participou da reunião para coletar elementos 

que serão necessários para definir o logo no PDI 2020-2024, bem como o espaço no portal e 

outras questões relacionadas à promoção do novo PDI. 

 

 Ficou definido que será realizado um evento de sensibilização da comunidade para marcar o 

lançamento da construção do PDI 2020-2024. Com base na experiência de outros IFs, a proposta 

é utilizar o espaço de uma reunião com amplo alcance, como o Conselho Superior, e transmitir 

a palestra para todos os câmpus, e que em cada unidade haja uma mobilização para que toda a 

comunidade possa assistir.  

A DDI sugeriu como palestrantes os Pró-reitores de Desenvolvimento Institucional do 

IFFarroupilha e do IFSC, Nídia Heringer e Andrei Zwetsch Cavalheiro, pela experiência com a 

elaboração do PDI e pela disponibilidade em realizar esse tipo de movimento. 

Na próxima reunião essa será uma das pautas da Comissão Central.  

5. Grupo de Whatsapp 

Foi sugerido para facilitar a comunicação entre os membros da comissão a criação de um grupo 

de Whatsapp. O mesmo será criado assim que tivermos o contato de celular de todos. 

6. Próxima reunião 

Não ficou definida uma data para a próxima reunião, porém a mesma deverá ocorrer no início 

de fevereiro de 2019. As prováveis pautas serão: evento de sensibilização, material de 

divulgação e espaço no site, e composição de outras comissões temáticas. 



Porém nesse período até a próxima reunião ficaremos em contato para eventualmente adiantar 

algum assunto e facilitar o andamento do trabalho. 

 

 

 

 

 

 

 

 


