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DISCIPLINA: Legislacdo e Normas para Engenharia

Vigéncia: a partir de 2024/1 Periodo letivo: 1° Semestre
Carga horaria total: 60 h Cédigo: SUP.

CH Extensao: 60 h CH Pesquisa: 0 h

CH Pratica: 20 h % EaD: 50 %

Ementa: Esta disciplina abrange o estudo das legislagbes e normas aplicaveis
a Engenharia de Controle e Automagao, integrando conhecimentos
sobre a estrutura e funcionamento do curso. Inclui tépicos como a
Constituicao, CLT, Normas Regulamentadoras (NRs) relacionadas a
seguranga, saude no trabalho e meio ambiente, direitos humanos,
ética profissional, e a regulamentagéao profissional sob a perspectiva
do CREA. A disciplina também enfoca as demandas e expectativas
do mercado de trabalho na area.

Conteudos:

UNIDADE | - ESTRUTURA DO CURSO E MERCADO PROFISSIONAL
1.1 Viséao geral do curso de Engenharia de Controle e Automacéao
1.2  Analise do mercado de trabalho para engenheiros da area

UNIDADE Il - LEGISLACAO NA ENGENHARIA
2.1 Constituicado Brasileira e CLT
2.2 Regulamentagbes e Resolugdes do CONFEA
2.3 Legislacédo de Saude e Seguranga no Trabalho
2.4  Tratados Internacionais de Direitos Humanos (como a Declaragéo
Universal dos Direitos Humanos)
2.5 Analise de vistoria, pericia, laudo e parecer técnico

UNIDADE Il - SEGURANCA, SAUDE NO TRABALHO E MEIO AMBIENTE
3.1 NRs pertinentes: NR-10, NR-12, NR-15, NR-35
3.2 CIPA e SESMT
3.3  Principios de Higiene no Trabalho e Prevengao de Riscos
Ambientais

UNIDADE IV — VINCULACAO AO CREA E ETICA PROFISSIONAL
4.1 Regulamentagéao profissional e vinculo ao CREA
4.2 Conceitos de ética e direitos humanos na engenharia
4.3 Responsabilidades e penalidades na engenharia
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