
 

DISCIPLINA: Gestão e Empreendedorismo 

Vigência: a partir de 2023/1 Período letivo: 4º semestre 

Carga horária total: 30h Código: CH_SUP. 

Ementa: Fundamentos da Administração. Análise da estrutura, componentes e 

processos da organização. Perfil do empreendedor, criatividade e inovação, identificação 

de oportunidades, Modelo de Negócios e Plano de Negócios. 

Conteúdos: 

UNIDADE I -  Introdução a Administração. 

               1.1.  A administração e suas principais teorias 

               1.2.  Funções Organizacionais: marketing, produção, finanças e recursos 

humanos. 

               1.3.  Funções Administrativas: planejamento, organização, direção e 

controle 

UNIDADE II -  Perfil e Características Empreendedoras.  

               2.1.  Conceito, introdução e evolução histórica do empreendedorismo 

               2.2.  Características, habilidades e competências do empreendedor 

               2.3.  Vantagens e desvantagens de ser um Empreendedor 

UNIDADE III -  Empreendedorismo e Inovação.  

               3.1.  Criatividade: Conceitos e elementos de criatividade.  

               3.2.  Inovação: conceitos, processo de inovação e criação e disseminação 

de tecnologia. 

               3.3.  Ferramentas e processos de gestão da inovação.  

UNIDADE IV -  Modelo de Negócios 

               4.1.  Identificação de oportunidades 

               4.2.  A escolha e criação de negócios 

               4.3.  Modelo de negócios 

               4.4.  Business Model Canvas (BMC)  

               4.5.  Estudo de Viabilidade Técnica e Econômica (EVTE). 

               4.6.  Mínimo Produto Viável (MVP) 

UNIDADE V -  Plano de Negócios 

               5.1.  Plano de Negócios: Importância e Estrutura 

               5.2.  Planejamento de Marketing 

               5.3.  Planejamento Operacional 

               5.4.  Planejamento Financeiro 

               5.5.  Planejamento Estratégico 

UNIDADE VI -  Constituição formal e jurídica de uma empresa 

               6.1.  Classificação das empresas pelo porte 

               6.2.  Políticas Públicas de Incentivo aos Pequenos Negócios 

               6.3.  Acesso a financiamento, incubadoras e outras formas de 

desenvolvimento do negócio. 
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