Servico Publico Federal
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense
Pré-Reitoria de Ensino

DISCIPLINA: Legislacao Trabalhista, Tributaria e Empresarial

Vigéncia: a partir de 2023/2 Periodo Letivo: 2° ano

Carga horéaria total: 75 horas Caodigo:

Ementa: Abordagem juridica sobre o comércio e a classificacdo das sociedades
empresariais. Estudo da empresa sob o ponto de vista juridico, compreendendo desde

sua constituicdo e funcionamento até os procediimentos trabalhistas e tributarios.

CONTEUDOS

UNIDADE | — Noc¢des gerais sobre Direito do Trabalho, Tributario e Empresarial.
1.1. Origem dos ramos do direito
1.2. Direito Empresarial
1.3. Direito do Trabalho
1.4. Direito Tributario

UNIDADE Il — Direito do Trabalho.
2.1. Consideragdes gerais sobre o direito do trabalho
2.2. Principios do Direito do Trabalho
2.3. Fontes

2.4. Relacéao de trabalho e relagédo de emprego

UNIDADE Il — Direito Tributario.
3.1. Aspectos gerais do Direito Tributario
3.2. Principios do Direito Tributario
3.3. Elementos fundamentais dos tributos
3.4. Imunidade e isencao tributarias
3.5. Alguns tributos relevantes

3.6. Contribui¢cdes Sociais

UNIDADE IV — Direito Empresarial.

4.1. Introducéo ao Direito Empresarial

4.2. Consideracdes pertinentes sobre Direito Empresarial
4.3. Tipos Societarios

4.4. Fusao, Incorporacao e Cisao

4.5. Aspectos Gerais sobre as Empresas
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RELACAO DA DISCIPLINA COM AS DEMAIS DISCIPLINAS DO CURSO

Essa disciplina promove conhecimentos para a observacdo de regras e
limites estabelecidos pela legislacdo nos contratos sociais e empresariais, o que
pressupde a utilizacdo destes conteidos nas demais disciplinas técnicas que
capacitam para o desempenho profissional. Relaciona-se especificamente com a
disciplina de Introducdo ao Direito, na qual os alunos estudam aspectos basicos do

Direito, posteriormente aprofundados nesta disciplina.
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