
Ações de Permanência e êxito – 2018 
Câmpus Venâncio Aires
	AÇÕES
	RISCOS

	1 - Acompanhamento do aluno por profissionais da pedagogia e psicologia.

	Baixo número de profissionais habilitados para essa atividade - 1 Pedagoga e 1 psicólogo

	2 - Oferta de oficinas, palestras; incentivo à participação em eventos, feiras, projetos.
	Baixa adesão dos estudantes 

	3 - Aulas de reforço e monitoria.

	Baixa adesão de docentes e de estudantes trabalhadores.Baixo número de bolsas para estudantes monitores.

	4 - Divulgação dos cursos através de ações propostas pela comissão de divulgação do campus.
	Falta de recursos para atender toda a demanda. Baixa adesão de docentes.



	5 - Acompanhamento do aluno pela equipe multidisciplinar, diagnosticando fatores interventores e fazendo encaminhamentos cabíveis.

	Baixa adesão dos estudantes, por resistência cultural para acessar os respectivos serviços. Baixo número de profissionais habilitados para essa atividade.

	6 - Criar o Núcleo de Gênero e Diversidade e promover debates e formações docentes sobre o tema in/exclusão.

	Falta de recursos para atender toda a demanda. Baixa adesão de docentes.

	7 - Criar mecanismo de acompanhamento a egressos.

	Baixo número de profissionais habilitados para essa atividade.




